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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji.
Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj uczniéw.

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.
Uczniowie sg aktywni.

Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne.

Szkota lub placowka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest warto$¢ edukaciji.
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Rodzice sg partnerami szkoty lub placéwki.
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Wykorzystywane sa zasoby szkoty lub placéwki oraz sSrodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego
rozwoju.

11. Szkota Iub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe iegzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan
zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota/placéwka spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6.08.2015 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placowek.

Spetnianie przez szkote/placéwke wymagan badane jest w odniesieniu do poziomow:

e podstawowego - $wiadczacego m.in. o prawidlowym przebiegu i efektach proceséw ksztatcenia,
wychowania i opieki oraz umozliwianiu uczniom rozwoju na miare ich indywidualnych mozliwosci,

o wysokiego - $wiadczgcego o wysokiej skutecznosci tych dziatan

Szkota lub placéwka spetnia badane wymagania, jezeli realizuje kazde z tych wymagan co najmniej na poziomie

podstawowym
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 08-11-2016 - 10-11-2016 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Jolanta Krajewska-Krupa, Katarzyna Dajczak. Badaniem objeto 38 uczniéw (ankieta
i wywiad grupowy), 45 rodzicow (ankieta iwywiad grupowy) i 15 nauczycieli (ankieta iwywiad
grupowy).Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placowki, grupowy z przedstawicielami
samorzadu lokalnego i partnerow szkoty,grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji,
placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje

podstawowe obszary dziatania szkoty w badanych wymaganiach.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

WZN - Wywiad z nauczycielami

AD - Ankieta dla dyrektora

AN - Ankieta dla nauczycieli

AR - Ankieta dla rodzicéw

ADUMD - Ankieta dla uczniéw "Méj dzien"

ADUMS - Ankieta dla ucznidw "Moja szkota"

OL - Obserwacja lekcji

OS - Obserwacja szkoty

WD - Wywiad z dyrektorem

WZP - Wywiad z partnerami

WZPN - Wywiad z pracownikami niepedagogicznymi
WZPOP - Wywiad z przedstawicielem organu prowadzacego
WZR - Wywiad z rodzicami

W2ZU - Wywiad z uczniami
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Obraz placowki

Szkota Podstawowa im. Kazimierza Gérskiego w Lejkowie to szkota wiejska. Jej obwdd obejmuje miejscowosci:
Lejkowo, Borkowo, Laski, Darskowo, Witostaw, Sulechowo, Sulechéwko, Swiecianowo, Zegocino, Paproty,
Paprotki, Zielenica, Drzensko i Zalesie. Szkota miesci sie w jednym budynku. Na parterze ucza sie dzieci
oddziatu przedszkolnego i klas I — III. Natomiast na pietrze uczniowie klas IV - VI. W budynku znajduje sie
pracownia komputerowa z dostepem do Internetu oraz Swietlica, ktéra petni rowniez role stotowki szkolnej.
Placowka wyposazona jest w kuchnie. Budynek gtéwny szkoty potaczony jest tgcznikiem z halg sportowg. Na
parterze szkoty miesci sie filia Biblioteki Publicznej w Malechowie. Uksztattowanie geograficzne terenu pozwolito
na ciekawe rozmieszczenie obiektow rekreacyjno - sportowych, w tym dwodch boisk pitkarskich o trawiastej
nawierzchni, boiska do pitki koszykowej, boiska do pitki siatkowej, sitowni zewnetrznej, amfiteatru oraz placu
zabaw. Szkota popularyzuje rajdy rowerowe w oparciu o zasoby turystyczno - krajoznawcze Gminy Malechowo.
Tereny rekreacyjne to réwniez sad z ogrodkiem zielarskim oraz miejsce do grillowania. Od roku szkolnego
2016/2017 kazda z sal lekcyjnych posiada komputer do dyspozycji nauczyciela ze statym tgqczem internetowym.
W szkole dziata system monitoringu wewnetrznego, ktdéry wspomaga zapewnienie bezpieczenstwa
uczniom.Uczniowie korzystajq z oferty zajec: kota zainteresowan, zajecia wyréwnawcze,
korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rewalidacyjne. Dziatalno$¢ szkoty wspiera funkcjonowanie
stowarzyszenia Uczniowski Klub Sportowy "Grabowa" SP Lejkowo. Wychowankowie szkoty odnosza sukcesy
w zawodach sportowych np. mistrzostwo i wicemistrzostwo w finale wojewddztw IMS w unihokeja dziewczat.
Uczniowie biorg udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych, recytatorskich, o tematyce
profilaktycznej.Szkota otwarta jest na wspétprace ze srodowiskiem lokalnym, na rzecz wzajemnego rozwoju np.
wieczornice patriotyczne, jasetka, dzien babci i dziadka, dzien matki, dzied dziecka. W szkole dziata aktywnie
wielopoziomowa druzyna harcerska izuchowa. Popularyzowana jest idea wolontariatu narzecz o0sob
potrzebujacych. Placéwka wdraza réwniez wychowankow do wiasciwych nawykoéw zywieniowych i zdrowotnych
np. przerwa s$niadaniowa, korzystanie z zasobow programéw "Owoce i warzywa w szkole" oraz "Szklanka

mleka" czy "Festiwal Smakow".
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

SZKOLA PODSTAWOWA IM. KAZIMIERZA GORSKIEGO

Patron Kazimierz Gorski
Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowosc¢ Lejkowo

Ulica Lejkowo

Numer 11

Kod pocztowy 76-142

Urzad pocztowy Malechowo
Telefon 943155718

Fax 943155718
Www www.splejkowo.pl
Regon 00074281300000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 84

Oddziaty 6
Nauczyciele petnozatrudnieni 17.00
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 2.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 1.25

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 14

Liczba uczniéyv przypadajqcy_ch na jednego 4.94
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat stawienski
Gmina Malechowo
Typ gminy gmina wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Ksztatltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne.

Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb
uczniow i srodowiska. (V/1)

Dziatania szkoty lub placowki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne, a relacje miedzy
wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu. (V/2)

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i przestrzegane przez ucznidw,
pracownikéw szkoty, rodzicéw. (V/3)

W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty
lub placowki. (V/4)

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce, wspdlnie z uczniami i rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i

profilaktyczne, w tym majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan. Ocenia

sie ich skutecznos$¢ oraz, w razie potrzeby, modyfikuje. (V/5)

Szkota lub placéwka wspomaga rozwéj uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.

Poziom podstawowy:

W szkole lub placdwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia
sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia. (VI/1)

Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sg odpowiednie
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia. (VI/2)

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacji w
odniesieniu do kazdego ucznia. (VI/3)

Szkota lub placéwka pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznia wynikajace z jego sytuacji spotecznej. (VI/4)

W opinii rodzicow i uczniéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce odpowiada ich potrzebom. (VI/5)
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Whnioski

1. Szkota podejmujac roéznorodne dziatania wychowawcze i profilaktyczne, wychodzi naprzeciw
zdiagnozowanym potrzebom dzieci i Srodowiska lokalnego, wptywajac zaréwno na rozwdj uczniow, jak
i wspierajac lokalng spotecznosc.

2. Szkota podejmuje adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb dziatania antydyskryminacyjne, jednak
dziatania profilaktyczne o charakterze antydyskryminacyjnym nie majg powszechnego charakteru.

3. W szkole podejmuje sie wiele dziatan majacych zapewni¢ uczniom bezpieczenstwo psychiczne
i fizyczne, jednak uczniowie narazeni sg w szkole na niepozadane zachowania réwiesnicze, a relacje
miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej nie zawsze oparte sg na wzajemnym szacunku
i zaufaniu.

4. Szkota, stosownie do rozpoznanych potrzeb dzieci, organizuje dla nich wszechstronng pomoc, w tym
proponuje ciekawg oferte zaje¢ pozalekcyjnych, w ktérych moga uczestniczy¢ wszyscy zainteresowani
uczniowie,

5. W placéwce rozpoznaje sie trudnosci poszczegdélnych ucznidow, wynikajace z ich sytuacji spotecznej.
Adekwatnie do potrzeb, udzielane jest wsparcie uczniom irodzicom, przy wspotpracy z wieloma
wspierajgqcymi szkote instytucjami.

6. Nauczyciele indywidualizujg na lekcjach prace z kazdym uczniem, przez co stwarzajg uczniom szanse

osiggania sukcesu na miare ich mozliwosci.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Podejmowane przez szkote réznorodne dziatania wychowawcze i profilaktyczne sa odpowiedzia
na zdiagnozowane potrzeby uczniéw, jak iuwarunkowania s$rodowiskowe. Dziatania te
podejmowane sa przede wszystkim w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa fizycznego
i psychicznego dzieci, ksztaltowania pozadanych postaw i zachowan, szacunku dla siebie i innych
ludzi, wdrazania kultury jezyka, zasad zdrowego odzywiania i aktywnego stylu zycia, niesienia
pomocy innym iodczuwania empatii. Na podkreslenie zastuguje funkcjonujaca w szkole
wielopoziomowa pomoc psychologiczno-pedagogiczna, wspierajaca nie tylko uczniow , aleiich
rodzicow, jak i sSrodowisko lokalne. Szkota przywigzuje szczeg6lna uwage do zapewnienia uczniom
bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, podejmujac liczne dziatania, jak np. monitoring
wewnetrzny szkoly, wzmozona czujno$¢ pracownikéw obstugi i nauczycieli w przypadku wizyt
obcych os6b na terenie szkoly ijej otoczenia, peinienie aktywnych dyzuréw przez nauczycieli,
opieka swietlicowa, dbato$s¢ o wsparcie pedagogiczno-psychologiczne dla uczniow iich rodzicow,
szybkie interwencje w sytuacjach kryzysowych, liczne spotkania z policja, wspoétpraca z GOPSem
oraz wdrazanie programow profilaktycznych. Jednak pomimo podejmowanych dziatan uczniowie
doswiadczaja przypadkow agresji rowiesniczej, gilownie werbalnej, a relacje miedzy uczniami nie
zawsze oparte sa nha wzajemnym szacunku izaufaniu, szczegoélnie w kwestii komunikacji
rowiesniczej. Wskazuje to na potrzebe wzmocnienia dziatan eliminujacych przejawy agresji
rowiesniczej. Zasady postepowania i wspoétzycia w szkole sa wypracowane i przestrzegane przez
spotecznos¢ szkoly. Zaréwno uczniowie, rodzice, nauczyciele ipracownicy niepedagogiczni
uczestnicza w opracowywaniu obowigzujacych w szkole regulaminéw, moga zgtasza¢ swoje
propozycje i wnioski, proszeni sa o zaopiniowanie dokumentacji szkolnej, np. programu
wychowawczego i profilaktyki. Nalezy zaakcentowaé, iz rodzice maja realny wptyw na plan pracy
wychowawczej w danej klasie, a otwarto$¢ wychowawcoéow i dyrektora na ich sugestie jest przez
nich szczegodlnie pozytywnie odbierana. Szkota zdiagnozowata przypadek dyskryminacji ze wzgledu
na pochodzenie spoteczne i podjeta adekwatne do potrzeb dziatlania antydyskryminacyjne, jak np.
realizacja tematyki podczas zaje¢ do dyspozycji wychowawcy klasy dotyczacej wartosci cztowieka,
tolerancji i szacunku do drugiej osoby, prowadzenie zabaw integracyjnych majacych na celu
~Poznawanie siebie iwprowadzenie ucznidw w zgodne wspoétzycie w grupie” oraz ustalenie
i wdrozenie wzorow dobrego zachowania, przestrzeganie zasady fair play w czasie lekcji
wychowania fizycznego, stosowanie pracy w grupach na zajeciach lekcyjnych (witaczanie w te prace
dyskryminowanych uczniow) czy okazywanie przyjaznego stosunku ikoncentrowanie sie

na mocnych stronach dyskryminowanych uczniéw w celu podnoszenia ich wartosci. Szkotla
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podejmuje réwniez dzialania profilaktyczne o charakterze antydyskryminacyjnym, jednak nie
wszystkie dzieci maja swiadomos$é¢, ze w nich uczestnicza. Celowe jest monitorowanie odbioru tych
dziatan przez spotecznosc¢ szkotly, a w szczegdlnosci przez dzieci. W szkole systemowo analizowane
sa i modyfikowane w razie potrzeb dziatania wychowawcze i profilaktyczne. Uczniowie i rodzice
biora udzial w planowaniu i modyfikowaniu tych dziatan. Maja poczucie wpltywania na to co sie
dzieje w szkole, jakie zasady w niej panuja i jakie wartosci sa wazne. Biorac po uwage powyzsze
argumenty, mimo realizacji dziatan z wysokiego poziomu wymagania, brak wsréd uczniéw poczucia
bezpieczenstwa w relacjach rowiesniczych i Swiadomosci uczestniczenia w dziataniach
antydyskryminacyjnych okreslonych na poziomie podstawowym, $wiadcza o niespelnieniu

wymagania.

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére

sq dostosowane do potrzeb uczniéw i Srodowiska. (V/1)

Dziatania wychowawcze i profilaktyczne szkoly sa adekwatne do potrzeb uczniéw i specyfiki
$rodowiska. Zaréwno dyrektor szkoty, nauczyciele i rodzice spojnie wskazujg potrzeby dzieci, jak potrzeba
bezpieczenstwa - bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, zaufania, by kazde dziecko wiedziato, ze moze
liczy¢ na pomoc; potrzeba uczenia zasad zachowania, wdrazania kultury jezyka i zachowania; potrzeba uczenia
zasad zdrowego odzywiania i kultury zywienia; potrzeba szacunku dla siebie i innych; pomocy innym i empatii.
Szkota wychodzac naprzeciw tym potrzebom zorganizowata pierwszg przerwe jako przerwe zywieniowg — dzieci
wraz z nauczycielami pozostajg w klasie ijedza $niadanie, w szkole funkcjonujg programy zywieniowe,
zapewnia sie obiady - witasna kuchnia, smaczne positki, prowadzone sg tzw. lekcje warzywne, pogadanki
0 zdrowym zywieniu. W szkole zamontowano monitoring, dokonano podziatu sal lekcyjnych - na parterze
znajdujg sale dla miodszych dzieci, starsze maja lekcje na pietrze, zintensyfikowano dyzury nauczycielskie
na przerwach - nauczyciele nie sg tylko pilnujacymi, ale aktywnie spedzajq czas z dzie¢mi - grajq z nimi,
proponujg zabawy ruchowe, wspdlnie dobierajg muzyke dla radiowezta, prowadzone sg ciekawe lekcje
wychowawcze, dzieci wdrazane sg do pomocy innym, np. starsi pomagajg miodszym ubiera¢ sie przed
odjazdem autobusu. W szkole funkcjonuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna - prowadzone sg zajecia
logopedyczne, gimnastyka korekcyjna, zajecia korekcyjno-kompensacyjne, wyréwnawcze. W szkole jest gabinet
pielegniarski, dzieci moga liczy¢ na pomoc medyczng, zwraca sie uwage na higiene osobistg, prowadzone sg
badania profilaktyczne oraz fluoryzacja. Ponadto organizowane sg spotkania z policjq i straza gminna, rajdy
rowerowe z nauka zasad poruszania sie po drogach, wdrazanie do noszenia kamizelek odblaskowych,
przeprowadzane sa probne alarmy ewakuacyjne. Poza tym w szkole organizowane sag liczne integracyjne
wyjazdy edukacyjne - basen, kino, teatr oraz imprezy, gdzie dzieci mogq pokazac¢ swoje umiejetnosci, np.
Dzien Babci czy patriotyczne, np. 11 listopada. Podejmuje sie réowniez wiele innych dziatan jak: teatrzyki
profilaktyczne, pedagogizacja rodzicow, organizacja wolontariatu i akcji charytatywnych, jak i ekologicznych,
udziat w programach gminnych i ogdlnopolskich w zakresie zdrowego odzywiania, zdrowego stylu zycia czy
bezpiecznych zachowan. Dzieci uczestniczg w konkursach, np. Sanepidu. Na poczatku roku szkolnego
podpisywane sg kontrakty wychowawcze, analizowany WSO, program wychowawczy i profilaktyki.

Nauczyciele i partnerzy wskazujg na zidentyfikowane potrzeby Srodowiska, na ktére odpowiada szkota:
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e miejscowosci, w ktérych mieszkajq uczniowie sg potozone daleko od instytucji kultury, rozrywki,
sportu i rekreacji - dziatania szkoty: imprezy Srodowiskowe, integracja spotecznosci, przekazywanie
wartosci kulturalnych, wychowanie patriotyczne i w tradycji, wychowanie przez sport (udostepnianie
boiska, placu zabaw, sitowni zewnetrznej);

e brak kultury czytania w domach rodzinnych - na terenie szkoty znajduje sie Filia Gminnej Biblioteki
Publicznej w Malechowie, oferujgca nie tylko lektury, ale i inne ksigzki, w tym bestsellery i nowosci,
prowadzone sg tam lekcje biblioteczne, dyskusje o ksigzkach, wspotpraca ze szkotg w zakresie
konkurséw czytelniczych i wspomaganie w czytaniu ksigzek najmtodszym;

e brak w okolicznych miejscowosciach sal do uprawiania sportu - udostepnienie szkolnej sali
gimnastycznej na zajecia Judo;

o brak kultury efektywnego, kreatywnego spedzania czasu wolnego w domach rodzinnych - propozycja

szkoty to harcerstwo - druzyna zuchowa i harcerska.

Wedtug respondentéow specyfika srodowiska wynika ze stylu zycia rodzin utrzymujacych sie z zasitkow - dzieci
nie majg wzorca nauki i pracy. Czesto sg to rodziny dysfunkcyjne z réznych przyczyn zyciowych i losowych. Na
specyfike srodowiska wptywa takze duzy teren obwodowy szkoty, obejmujacy bardzo mate wioski, oddalone
od siebie o wiele kilometréw - czesto w takiej wiosce mieszka jedno dziecko.

Szkota podejmuje takze dziatania wychowawcze i profilaktyczne we wspotpracy z partnerami, jak:

e rozmowy policji z dzieémi i rodzicami przy wspétudziale pedagoga, wspdtpraca z policja w zakresie
wsparcia w kontaktach z uczniami poszkodowanymi, zajecia weekendowe w szkole, np. rajd szkolny
pod opiekg policji - wykorzystanie sytuacji do nauki bezpiecznego poruszania sie po drogach,
szkolenia i pogadanki dla dzieci ( klasy I-III - ,Bezpieczna droga do szkoty”, ,Kontakty z obcymi”,
klasy IV-VI ,Bezpieczny Internet”, rozmowy o dopalaczach), peiny przeptyw informacji pomiedzy
szkotg i policja w zakresie trudnosci wychowawczych ucznidw i dzieci objetych pomoca asystenta
rodziny czy kuratora sadowego;

e w celu podniesienia kompetencji i umiejetnosci reagowania na nietypowe i kryzysowe sytuacje
w szkole przez nauczycieli, w placowce zorganizowano i przeprowadzono Szkote dla Wychowawcow
(40 godzin szkolenia i warsztatdw umiejetnosci), wprowadzenie w szkole Programu Golden 5 -
bezposrednia, stata i intensywna praca z wybrang 5 dzieci w klasie - dzielenie sie doswiadczeniami,
omoéwienie przypadkdéw, wprowadzenie procedury interwencyjnej w sytuacji kryzysowej;

o szkolenia dla uczniéw przy wspotpracy z PPP - ,Uwierz w siebie”;

o Scista wspotpraca pedagoga z poradnig, np. w zakresie diagnozowania uczniéw, udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, diagnoza 6 i 7-latkdw pod katem ryzyka dysleksji, prowadzenie
na terenie placéwki ,Szkoty dla rodzicéw” i dodatkowo dla rodzin z osiedla socjalnego w miejscowej
Swietlicy, wsparcie pedagogiczne dla dzieci z tych rodzin,

e prosba szkoty o pomoc interwencyjng poradni — wsparcie psychologa po wypadku komunikacyjnym
autobusu szkolnego w ubiegtym roku;

o wspdlne organizowanie izapraszanie przez szkote doimprez S$rodowiskowych Gimnazjum
w Malechowie, np. Rajd Rowerowy - petna organizacja po stronie SP, wsparcie bezpieczenstwa przez
policje, wspotpraca i uczestnictwo dzieci z SP w imprezach i konkursach $rodowiskowych, np. ,Gra

terenowa z patronem Gimnazjum”;
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o wspoétpraca i przeptyw informacji o dysfunkcjach, zdolnosciach i funkcjonowaniu uczniéw
przechodzgacych do Gimnazjum w Malechowie;

o szkota przyczynia sie do podnoszenia bezpieczenstwa ekonomicznego swoich uczniéow - informacje
0 dzieciach potrzebujacych pomocy i wsparcia za strony GOPS, zwracanie sie o pomoc dla dzieci,
informacje o dysfunkcjach finansowych rodzin, czego efektem jest szybsza pomoc konkretnym
rodzinom w terenie, dozywianie, dobra wspédtpraca z pedagogiem w zakresie funkcjonowania tych
rodzin;

e petna informacja i systematyczna wspédtpraca pedagoga z asystentem rodziny, wspdlne dziatania
na rzecz dzieci dla wspomozenia dysfunkcyjnych rodzin;

¢ pedagog jest cztonkiem Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego i Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych, dzieki czemu pozyskuje fundusze na dziatania profilaktyczne;

e wspdllne z partnerami konkursy, np. ,Stop przemocy”, ,Dopalacze”, wspoétpraca w ramach
»~Szlachetnej Paczki”, pomoc szkoty poprzez zorganizowanie kiermaszu dla dziewczynki — uczennicy po
udarze moézgu oraz wsparcie psychologiczne i terapeutyczne dla dziecka;

e rozwijanie talentow i zainteresowan sportowych uczniéw - UKS Lejkowo wspétpracuje z osciennymi
klubami Arkadia Malechowo i UKS Niemica, wdrazanie dzieci z rodzin dysfunkcyjnych i patologicznych
do przedsiewzie¢ sportowych, udziat UKSu w Battyckiej Lidze Orlik — kat. Klasa 4 i mtodsi w pitce
noznej;

e wspotpraca szkoty z Gminna Bibliotekg Publiczna w Malechowie - Filia w Lejkowie ma swojg siedzibe
na terenie szkoty co przybliza i zwieksza dostepnosci zbioréw bibliotecznych dla ucznidw, wspédtpraca
w ramach konkursu - ,Ptaki, ptaszki iptaszeta polne” - przygotowanie ucznidw do konkursu,
organizowanie wspdlnych wyjazdéw do Biblioteki w Koszalinie na lekcje biblioteczne, do Muzeum
w Koszalinie na lekcje i warsztaty muzealne, wspotpraca z Powiatowg Bibliotekg w Stawnie;

e wspotpraca szkoty z parafig w Sulechédwku — w ramach konkursu rézancowego i lampionéw roratnich,

wsparcie dla katechetéw w organizacji lekcji.

Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i
psychiczne, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na

wzajemnym szacunku i zaufaniu. (V/2)

Szkota podejmuje dziatania majace zapewnic¢ uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne, jednak
uczniowie doswiadczaja przypadkow agresji rowiesniczej, glownie werbalnej. Relacje miedzy
wszystkimi czlonkami spotecznosci szkolnej w wiekszosci przypadkow oparte sa na wzajemnym
szacunku i zaufaniu, z wyjatkiem relacji rowiesniczych w sferze komunikacji pomiedzy uczniami.
Wedtug przedstawiciela organu prowadzacego i pracownikéw niepedagogicznych szkota jest szkotga bezpieczna.
Nie ma sygnatéw od rodzicow, ze w szkole dzieje sie co$ ztego. Zamontowany jest monitoring. Pracownicy
obstugi i nauczyciele zwracaja uwage na osoby obce na terenie szkoty ijej otoczenia. Ksigzka obiektu
potwierdza bezpieczenstwo budowlane. Dokonano termomodernizacji, na biezaco wykonywane sg remonty.
Ponadto kontrole stuzb typu Straz Pozarna czy Sanepid nie wykazujq zagrozen i nieprawidtowosci. Teren wokot
szkoty jest réwniez bezpieczny - w bardzo dobrym stanie boiska, plac zabaw, sitownia zewnetrzna i zadbane
tereny zielone. W szkole jest pedagog, ktéry wspodtpracuje z asystentami rodzin, kuratorami sadowymi,

GOPSem, poradnig psychologiczno-pedgaogiczng, psychologiem, szybko i wtasciwie reaguje na pojawiajace sie
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problemy, np. z funkcjonowaniem dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo czy w zakresie powypadkowej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej, np. po wypadku komunikacyjnym autobusu przewozacego
dzieci do szkoty. Dzieci majg zapewniony dowdz do szkoty z opiekunem. Udzielana jest takze potrzebujacym
pomoc socjalna, stypendia socjalne, od rady gminy stypendia naukowe i sportowe, funkcjonuje dozywianie.

Z informacji przedstawiciela organu prowadzacego wynika, ze szkota podejmuje szereg dziatan w celu
zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa uczniow, jak: zaplanowany montaz siatki ogrodzeniowej od strony lasu za
boiskiem do pitki noznej, ubezpieczenie szkoty i ucznidw, powstanie zespotu interdyscyplinarnego dla
rozwigzywania probleméw szkoty, w tym problemdéw rodzinnych dzieci, petna i biezaca wspoétpraca dyrektora
i pedagoga z policjq, strazq pozarng, GOPSem, Sanepidem, kuratorami sgdowymi, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng i asystentami rodzin, pedagogizacja rodzicow, szczegdlne zainteresowanie
dyrektora szkoty stanem drég dojazdowych do szkoty i odpowiednie interwencje, wykorzystanie monitoringu
w celu reakcji na niewtasciwe zachowania ucznidow, wdrazanie programoéw profilaktycznych, np. Golden 5,
stworzenie dodatkowych procedur, np. wyjazdu na zawody sportowe.

Zdecydowana wiekszos$¢ rodzicow (97,2%) twierdzi, ze szkota jest bezpieczna, a swoje opinie dotyczace
poczucia bezpieczenstwa w szkole opieraja na zdaniu dzieci, ktore albo nigdy nie méwity o poczuciu zagrozenia
badz tez rzadko wspominaty, by byty w sytuacji, w ktérej czuty sie zagrozone (wykresy 1j-2j),

Na podstawie ankietowania uczniow kl. IV i V mozna stwierdzié, ze w szkole zdarzajq sie pojedyncze przypadki:
kradziezy, wymuszen iumysinego zniszczenia wiasnosci ucznia (wykresy 3j-5j), izolowania od grupy
rowiesniczej (wykres 6j), cyberprzemocy - obrazania za pomocg telefondw komérkowych (wykres 7j). Czesciej
ma miejsce uzywanie nieprzyjemnych przezwisk, zachowania odbierane jako nieprzyjemne czy umys$ina agresja
fizyczna (wykresy 8-10j), co pomimo pozytywnych deklaracji respondentéw w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa w szkole, swiadczy o wystepowaniu przypadkéw przemocy rowiesniczej, a tym samym o braku
powszechnosci poczucia bezpieczenstwa wsrdd ucznidw. Jednoczesnie uczniowie w wywiadzie podaja, ze relacje
pomiedzy uczniami sg dobre - kazdy uczen wie, ze ma te same prawa i obowigzki, co inni. Wszyscy sg rowni.
Uczniowie twierdza, ze majq dobre relacje pomiedzy soba. Wazne dla nich sg: szacunek, wtasciwe odzywanie
sie do siebie, zyczliwo$¢. Wiedzg, ze moga na siebie liczy¢, gdy trzeba pozyczy¢ zeszyt albo przesta¢ zdjecie
zapisOw w zeszycie (sg miejscowosci, gdzie mieszka tylko jedno dziecko), gdy konieczna jest pomoc
i ttumaczenie lepszego z danego przedmiotu kolegi. Pomagaja sobie wzajemnie, czesto pomagaja ,maluchom”
w ubieraniu sie do autobusu. Starajg sie nie uzywac przezwisk i nieprzyjemnych dla innych stéw, ale czasami sie
one zdarzajq, wypowiadane pod wptywem chwili i kazdy wie, ze nalezy wtedy przeprosi¢. Ankietowani uczniowie
wskazujgq, ze majg dobre relacje z nauczycielami, oparte na szacunku i zaufaniu (wykres 11j), a w razie
potrzeby moga zwrdci¢ sie o pomoc do nauczycieli, pedagoga, wychowawcy i dyrektora (wykres 1w). Réwniez
rodzice i pracownicy niepedagogiczni wskazujg na dobre relacje pomiedzy réznymi grupami spotecznosci
szkolnej. Kazde dziecko moze zawsze liczy¢ na pomoc nauczyciela, a rodzice na pomoc wychowawcy. Dyrektor
szkoty jest bardzo otwarty na propozycje i rozmowy z rodzicami - jest dostepny dla nich bez ograniczen.
W szkole odczuwa sie zyczliwosé, che¢ pomocy innym, jest dobra atmosfera. Pomiedzy uczniami relacje sg
dobre. Twierdza, ze panuje szacunek w relacjach uczen-uczen oraz uczen-nauczyciel, réwnos$¢ miedzy uczniami,
sprawiedliwe i réwne traktowanie wszystkich ucznidow przez nauczycieli, a jesli tylko pojawia sie jaki$ problem -
jest natychmiastowa reakcja i pomoc nauczycieli oraz pedagoga. Rodzice z wychowawcami majq kontakt
telefoniczny i przez e-dziennik Librus, tak jak iz nauczycielami. Réwniez relacje ucznidow i rodzicéw
z pracownikami szkoty sg dobre - panie kucharki pilnujg, by dzieci zjadaty swoje obiady, sygnalizujg rodzicom
poprzez wychowawce, jesli dziecko nie chce jes¢, panie sprzataczki pomagajq dzieciom w szatni. Relacje
pomiedzy rodzicami sg przyjazne - moga na siebie liczyc.

Obserwacja szkoty i lekcji wskazuje, ze w relacjach pomiedzy nauczycielami i uczniami wazny jest szacunek,

SZKOLA PODSTAWOWA IM. KAZIMIERZA GORSKIEGO 12/36

W KRAKOWIE

MINISTERSTWO r Odnobir gy UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI 7 {AC ’ E Y LW ERSYTET EURDPEISKI

NAROEGWA STRATEGIA SPOINGICI r.\l?hll:l.lti‘?]ﬂ';f\[.ll.'. EJ . R .‘ E 1AGH :L Lt:N SEI FUMNERISE SPGEBCINY.
—



zyczliwos$¢, przyjazne nastawienie, uzywanie wiasciwych wyrazen. Uczniowie wiedzg, ze mogq liczy¢ na pomoc
i wsparcie nauczycieli. Nauczyciele iuczniowie dbajg o dobro wspdlne, chetnie wspodtpracuja, jak np.
przy obstudze i ustalaniu repertuaru muzyki stuchanej z radiowezta na przerwach, respektowaniu polecen
nauczycieli i présb uczniowskich na przerwach. Nauczyciele: mdwig do ucznidw po imieniu, stosujg formy
grzecznosciowe, dziekujg za rozwigzania, dyscyplinujg w grzeczny sposdb, buduja poczucie wartosci ucznia
(dostrzegaja to co dobre, chwalg), zachecajq do wspotpracy, respektujgq ustalone zasady pracy na lekcji.
Uczniowie: $miato zadajq pytania, zgtaszajg sie do odpowiedzi, wykonujg polecenia nauczyciela, stosujg formy
grzecznosciowe, stuchajg siebie, wspodtpracuja, nie przeszkadzajg sobie nawzajem i respektujg pdtszept w pracy
w parze lub grupie, czekajg na swojg kolej, chetnie podchodza do tablicy (brak obawy przed os$mieszeniem
przed kolegami ibrak obawy stwierdzenia niewiedzy przez nauczyciela), sa swobodne w podejmowaniu
aktywnosci. Podczas obserwacji zaje¢ zdarzyty sie jednak 2 przypadki, kiedy uczniowie nie przestrzegali
obowigzujacych zasad (w tym zajecia Swietlicowe) - nie stuchali siebie wzajemnie, nie czekali na swojg kolej,
rozmawiali nie na temat, nie skupiali uwagi na waznych kwestiach zaje¢. Obserwacja zachowania ucznidw
podczas przerw réwniez wskazuje, ze nie zawsze zachowania w relacjach réwiesniczych oparte sg

na wzajemnym szacunku, szczeg6lnie w sferze komunikacji pomiedzy uczniami.
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i

przestrzegane przez uczniow, pracownikéw szkoty, rodzicéw. (V/3)

Zasady postepowania i wspétzycia w szkole sa wypracowane i przestrzegane przez spotecznos$c¢
szkotly. Wszyscy ankietowani uczniowie twierdzg, ze majg wptyw na to, jakie zasady zachowania obowigzujq
w szkole (wykres 1j). W wywiadzie podajq, ze obowigzuje ich regulamin szkoty. Zasady ustalane sg na poczatku
roku szkolnego w klasie czwartej — kontrakt z wychowawca, potem co roku przypominane. Nauczyciel odczytuje
regulamin, a uczniowie muszg ustosunkowac sie do niego, wyrazi¢ swojg opinie, moga zaproponowac zmiany.
Maja wptyw na wybdr zaje¢ dodatkowych, podaja propozycje wyjazddw i wycieczek, co chcieliby robi¢ na lekcji
wychowawczej. Kazdy, kto ma jakis pomyst w ciqgu roku moze swojg propozycje albo bezposrednio zgtosic¢
do wychowawcy, albo do przewodniczacego SU. Po rozmowie z opiekunem SU, czy dana propozycja jest realna
do zrealizowania, pomyst trafia do pani dyrektor.

Rodzice w wywiadzie podaja, ze pytani s o zdanie w sprawie regulaminéw, procedur, programéw i planéw.
Prowadzone sg dyskusje na zebraniach rodzicow w klasach oraz na zebraniach Rady Rodzicéw. Rada Rodzicow
zapoznaje sie z dokumentami i opiniuje je, np. Program wychowawczy i program profilaktyki. W klasie rodzice
wyrazajg swoje opinie i zatwierdzajg plan wychowawczy. Ponadto rodzice na biezagco mogg przekazywac swoje
uwagi np. przez dziennik Librus. Dotychczas nie wprowadzali poprawek i modyfikacji do programu
wychowawczego, profilaktyki czy regulamindw, sg one dla nich zrozumiate i w petni wyczerpujg ich oczekiwania.
Obserwujg czy sie beda sprawdzaty.

Pracownicy niepedagogiczni twierdzg, ze swoje opinie o zasadach obowigzujacych w szkole zgtaszajg osobiscie
do dyrektora szkoty, z ktérym spotykajg sie na spotkaniach stuzbowych, podczas indywidualnych rozméw
Z nauczycielami, rodzicami czy uczniami.

Nauczyciele natomiast wskazuja, ze zasady zachowania obowigzujace w szkole ustalane sa i modyfikowane
przez: zgtaszane propozycje rodzicdw; zgtaszane propozycje uczniow; dyskusje z nauczycielami podczas rady
pedagogicznej dotyczace, np. udzielania wsparcia wychowawcy podczas zajec lekcyjnych; wnioski zespotu ds.
WSO; zapoznanie uczniéw i rodzicéw z regulaminem wycieczek szkolnych i procedurami; zapoznanie uczniow
i rodzicdw podczas godzin do dyspozycji wychowawcow i spotkan z rodzicami z wymaganiami edukacyjnymi,
prawami i obowigzkami na podstawie zapiséw w Statucie Szkoty, Programu Wychowawczego i Profilaktyki, WSO
- punktowym systemem oceny zachowania, Regulaminami obowigzujacymi w szkole dotyczacymi wycieczek
szkolnych, $wietlicy szkolnej, hali sportowej, szatni, magazynku sportowego oraz przypomnienie zapisow
Konwencji o Prawach Dziecka; tworzenie i wprowadzenie zasad obowigzujacych w klasie.

Wedtug dyrektora przyjete zasady inormy postepowania sg przestrzegane zaréwno przez ucznidéw, ich
rodzicéw, jak i przez nauczycieli i pracownikdéw niepedagogicznych. W przypadku ucznidw Swiadczg o tym:
respektowana przez wszystkich przerwa $niadaniowa - korzystaja z niej wszyscy bez wyjatkdéw; sukcesy
w zawodach sportowych; przestrzeganie zapisow Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania; samorzgadnos¢
szkolna; sekcje samorzadu szkolnego - wolontariat, patron, rozrywka; dziatalno$¢ druzyny zuchéw i harcerzy;
organizacja rajdéw rowerowych; udziat ucznidw w zajeciach stuzacych poprawianiu niekorzystnych wynikéw
w nauce np. matematyka, jezyk angielski, historia; pielegnowanie ceremoniatu szkolnego i funkcjonowanie
pocztu sztandarowego. W odniesieniu do rodzicéw dyrektor podaje biezace kontaktowanie sie z wychowawcami
osobiste, telefoniczne, poprzez dziennik elektroniczny; prowadzenie korespondencji zwrotnej z rodzicami np.
dotyczacej dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych czy usprawiedliwien nieobecnosci. O przestrzeganiu zasad
postepowania w szkole przez nauczycieli swiadczy realizacja zadan wynikajacych z nadzoru pedagogicznego -
prowadzone hospitacje, kontrola przestrzegania praw cztowieka (pozytywna ocena); przestrzeganie zapiséw

WSO; wtasciwa komunikacja z uczniami - dziatalno$¢ zespotdéw zadaniowych; wspdlne rozwigzywanie
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problemoéw dotyczacych np. zachowania ucznidw podczas przerw; udzielanie wzajemnego wsparcia np. podczas
pracy z nowo wprowadzong aplikacjg dziennik elektroniczny Librus; wspodtpraca nauczyciela swietlicy szkolnej
i wychowania fizycznego; sumienne wypetnianie dyzuréw nauczycielskich (zmniejszenie niewtasciwych
zachowan uczniow). Zasad przestrzegajg réwniez pracownicy administracyjni - wspolne przerwy $niadaniowe
stuzgce omawianiu biezacych spraw, zadan; wszyscy pracownicy przygotowujg np. uroczystos$¢ szkolng,
wdrozenie regulamindw i procedur np. organizacji wycieczek.

Wedtug wszystkich ankietowanych ucznidw zaréwno nauczyciele, jak i pracownicy szkoty przestrzegajq
ustalonych w szkole zasad (wykresy 2j-3j). Wiekszo$¢ uczniow twierdzi ponadto, ze inni uczniowie
przestrzegajq ustalonych w szkole zasad, cho¢ zdarzajq sie pojedyncze osoby, ktére tego nie robig (wykres 4j).
Uczniowie dokonujac samooceny wiasnych zachowan, twierdza, ze zawsze badz przewaznie przestrzegajq
ustalonych zasad (wykres 5j). Wszyscy ankietowani nauczyciele podaja, ze wiekszo$¢ ucznidow i nauczycieli

przestrzega ustalonych w szkole zasad (wykresy 6j-7j).

Marn wptyw na to, jakie zasady

zachowania cbhowigzuja w maojej szkole, Nauczycele przestrzegaja ustalonych w
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Inni pracownicy szlkoly przestrzegaja
ustalonych w szkole zasad, (BZ) ADUMS
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Mauczydele przestrzegaja zasad
ustalonych w szkole: (BZ) AM
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Obszar badania: W szkole lub placéwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznosé szkoty lub placowki. (V/4)

Szkota podejmuje adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb dziatania antydyskryminacyjne, jednak
nie zawsze dzialania profilaktyki antydyskryminacyjnej sa powszechne. Wedtug nauczycieli i rodzicéw
w roku szkolnym 2015/2016 wystgpit przypadek dyskryminacji ze wzgledu na pochodzenie spoteczne
i niewtasciwe zachowanie czworki ucznidw. Na podstawie wymiany informacji miedzy nauczycielami,
pracownikami instytucji, obserwacji zachowan ucznidow ianalizy dokumentéw wychowawcéw klasowych
stwierdzono, ze wérdd ucznidow znajduje sie grupa dzieci, ktére zagrozone sa nieakceptacjg ze strony
réwiesnikow. Negatywne zachowanie z przejawami agresji, tj. przepychanki, bojki, wyzwiska, niszczenie
cudzego mienia, izolowanie w grupie, nieumiejetnos¢ prawidtowego wykorzystywania wolnego czasu,
wykluczenie spoteczne z powodu braku schludnego ubioru i nieprzestrzegania zasad higieny osobistej, brak
szansy osiggania wyzszych wynikéw w nauce z powodu braku zaangazowania rodzicow w zycie szkolne dzieci
spowodowane jest pochodzeniem spotecznym tych ucznidw z rodzin, ktére majq trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych. Podtozem byta réwniez opinia rodzicow innych ucznidw o tych dzieciach iich
pochodzeniu. Dziatania antydyskryminacyjne, jakie podjeta szkota w celu wyeliminowania zdiagnozowanej

dyskryminacji to:

e realizacja tematyki podczas zaje¢ do dyspozycji wychowawcy klasy dotyczacej wartosci cztowieka,
tolerancji, szacunku do drugiej osoby i akceptacji;
e prowadzenie zabaw integracyjnych majacych na celu ,Poznawanie siebie i wprowadzenie ucznidow

w zgodne wspdtzycie w grupie” oraz ustalenie i wdrozenie wzoréw dobrego zachowania;
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e przestrzeganie zasady fair play w czasie lekcji wychowania fizycznego, uczestnictwa w zawodach
sportowych, konkursach i wycieczkach oraz podczas realizacji przedsiewzie¢ samorzadu
uczniowskiego;

e stosowanie pracy w grupach na zajeciach lekcyjnych (witaczanie w te prace dyskryminowanych
uczniow);

o okazywanie przyjaznego stosunku i koncentrowanie sie na mocnych stronach uczniéw oraz wiaczanie
dzieci w zycie klasy i szkoty, m.in. poprzez angazowanie do uczestnictwa w treningach i turniejach
sportowych, w apelach i uroczystosciach szkolnych, konkursach, przydzielanie roli asystenta

nauczyciela w celu podnoszenia ich wartosci.

Przy czym jednocze$nie podjeto dziatania wychowawcze wobec dyskryminowanych ucznidw, jak np. dziatania
majqce na celu nabycie kultury osobistej, nauke poprawnego spedzania wolnego czasu, nauke w zakresie
dbania o swdj wyglad, wzbudzanie zainteresowania nauka.

Mimo zdiagnozowanego przypadku dyskryminacji uczniowie w wywiadzie podajq, ze wszyscy traktowani sg tak
samo, wszyscy traktowani sg na rowni i dla kazdego wymaga sie takiego samego szacunku.

W ramach edukacji antydyskryminacyjnej szkota podejmuje liczne dziatania:

¢ wychowawcy omawiaja na godzinach wychowawczych tematyke na temat tolerancji i szacunku;
organizacja festynu charytatywnego ,Gramy dla Karolinki”: wystepy zespotu Grabowa, udziat rodzin
w licytacji;

e udziat w ramach Klubu Szkét UNICEF: ,Gwiazdka dla Afryki” — akcja na rzecz dzieci w Sierra Leone;

e zbidrka na szczepienia (wykonanie kartek ozdob i stroikdw szkolnych) w ramach akcji ,Pomoc dla
dzieci z Afryki”;

e zbidrka na podreczniki i przybory szkolne za uszyte lalki przez dzieci i rodzicéow - kl. 0-VI ( w styczniu
kazdego roku);

o przekazanie paczki zywnosciowej oraz zorganizowanie kiermaszu swigtecznego dla niepetnosprawnej
uczennicy klasy III;

o ksztaltowanie przez pedagoga wsrdod ucznidw postawy empatii wobec o0séb niepetnosprawnych
i wzajemnego zaufania, poprzez: - odczytanie bajki: ,Bajka o niezwykiej dziewczynce” - oddziat
przedszkolny, - przeprowadzenie konkursu czytelniczego: ,Staje sie lepszy” - kl. I-VI;

e przeprowadzenie w ramach projektu ,Rozmawiajmy o uchodzcach” zaje¢ z uczniami klasy V iVI
na temat: ,Dobra rozmowa o uchodzcach w Polsce”, ,Fakty dotyczace kryzysu postaw wobec sytuacji
uchodzcéw”;

e dziatania w ramach programu: ,Integracja Razem”, ktérych celem byta integracja srodowiska osob
niepetnosprawnych z petnosprawnymi: wycieczka do Osrodka Szkolno-Wychowawczego oraz
Stowarzyszenia ,AKSON”  Warsztaty Terapii Zajeciowej w Stawnie, lekcje tematyczne
z wykorzystaniem filmu pt. ,Méj biegun” - omowienie poruszonego problemu w filmie, tj.

~Niepetnosprawny, nie znaczy gorszy!” - kl. III-VI.

8/20 ankietowanych uczniéw klas IV i V (co stanowi 40% respondentdéw) podaje jednak, ze nie uczestniczyto
w dziataniach antydyskryminacyjnych w szkole, co wskazuje na niespetnienie kryterium powszechnosci obszaru

(wykres 1w).
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W jakich dziataniach antydyskryminacyjnych uczestniczyles/fas wtym lub
poprzednim roku? (dyskryminacia to gorsze traktowanie kogos ze wzgledu na inne niz
u wiekszosch kolor skéry, religie, wyalad, stan zdrowia itp.) (B)0O ADUMS
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Wykres 1w

W wymaganiu "Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne." w odniesieniu do

poziomu wysokiego zebrano nastepujgce dane $wiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole lub placéwce, wspdlnie z uczniami i rodzicami, analizuje sie
podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne, w tym majace na celu eliminowanie
zagrozen oraz wzmacnianie witasciwych zachowan. Ocenia sie ich skutecznos¢ oraz, w razie

potrzeby, modyfikuje. (V/5)

W szkole systemowo analizowane sa i modyfikowane w razie potrzeb dziatania wychowawcze
i profilaktyczne. Uczniowie irodzice biora udzial w planowaniu i modyfikowaniu dziatan
wychowawczych w szkole. Dyrektor i nauczyciele podajg, ze analiza realizowanych dziatan profilaktycznych

i wychowawczych dokonywana jest:

e na biezgco poprzez analize zachowania ucznidw, zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa na podstawie
prowadzonej obserwacji sytuacji, zaj$¢ i incydentéw, rozmow, wywiadow, wspotpracy z pedagogiem

szkolnym;
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e podczas posiedzenia zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i posiedzen rad
pedagogicznych;

o dwa razy w semestrze poprzez sprawozdania z przeprowadzonych zaje¢ z uwzglednieniem postepow
uczniow i wnioskow do dalszej pracy;

e semestralnie przy wystawianiu ocen za zachowanie;

e« w ramach wspdtpracy z instytucjami i w zaleznosci od potrzeb (GOPS - spotkania Zespotu ds. Asysty
w celu omowienia poprawy funkcjonowania rodzin objetych pracg asystenta, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie - posiedzenie zespotu ds. oceny sytuacji dziecka, Powiatowa Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna — w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz
specjalistycznej diagnozy, dziatan profilaktycznych majacych na celu zapobieganie u dzieci w wieku
5-6 lat pdzniejszemu rozwojowi zaburzen typu dyslektycznego oraz korzystanie z oferty
proponowanych zaje¢ przeprowadzanych przez pracownikow poradni, Komendant Powiatowy Policji,
Kurator sadowy).

W analizie dziatarn wspierajacych ucznidw biorg udziat: cztonkowie Zespotu ds. profilaktyki i wychowania,
cztonkowie Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, cztonkowie Zespotu oddziatu przedszkolnego
i edukacji wczesnoszkolnej - I etap edukacji, cztonkowie Zespotu wychowawczego - II etap edukacji,
cztonkowie Zespotu ds. ewaluacji wewnetrznej, cztonkowie Zespotu ds. WSO, cztonkowie Rady Pedagogicznej,
nauczyciele, rodzice, uczniowie, przedstawiciele instytucji wspierajgqcych proces wychowawczy, min. asystent
rodziny, pracownicy poradni.

Przedstawiony przez dyrektora i nauczycieli sposdb analizy to: zbieranie informacji ilosciowych i jakosciowych
poprzez obserwacje i ankiety, opracowanie wynikdw przez poszczegdlnych nauczycieli, wychowawcow
i pedagoga, spotkania w zespotach, omdwienie poszczegdlnych wynikdw, opracowanie wspdlnych wnioskdéw
i przyjecie rekomendacji i dziatan do realizacji.

Dyrektor w wywiadzie wskazuje na wnioski z prowadzonych analiz nauczycieli oraz przyktady dziatan

wychowawczych i profilaktycznych zmodyfikowanych na ich podstawie, takie jak:

e opracowac regulamin organizowania wycieczek szkolnych i wyjazdéw sportowych - w szkole zostat
wdrozony regulamin organizacji i prowadzenia wycieczek oraz regulamin wyjazdéw na zawody
sportowe, jak i procedura dotyczgca udziatu ucznidw w konkursach i zawodach sportowych;

o zwiekszy¢ skutecznos$¢ dyzuréw nauczycieli - zagospodarowanie przerw szkolnych z przeznaczeniem
na: spozywanie II $niadania, udziat ucznidw w formach zajec¢ relaksacyjnych - dziatalnos¢ sekcji
rozrywka samorzadu uczniowskiego klasy IV - VI, gry i zabawy dla dzieci mtodszych;

e opracowac procedury postepowania w sytuacjach braku wspotpracy z rodzicami - wdrozenie
procedury;

o powota¢ koordynatora ds. bezpieczenstwa — powotano koordynatora, ktory dziata zgodnie z przyjetym
planem pracy;

o przeanalizowac procedury w sytuacjach agresywnego zachowania ucznia — wypracowano procedure

postepowania wobec ucznidw w sytuacjach zachowan agresywnych;
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e zobowigzac¢ rodzicow do systematycznej wspdtpracy z nauczycielami - wychowawcami szczegdlnie
w zakresie: odrabiania prac domowych i przygotowania do zaje¢ (w trakcie realizacji, wychowawcy we
wspdtpracy z rodzicami - rozmowy indywidualne, telefoniczne, z udziatem pedagoga - wykorzystujac
nowy wzdr pisma szczegdlnie w sytuacjach trudnych - pouczenie rodzica), punktualnego przywozenia
dzieci na zajecia (realizowany przez wychowawcéw i pedagoga szkolnego), przestrzegania higieny
osobistej ucznia (wspodtpraca z pielegniarka szkolng, pogadanki, warsztaty z wychowawcami),
posiadania stroju galowego (wynika z nowego WSO, dziatalno$¢ wychowawcow i nauczycieli w- f oraz
Swietlicy szkolnej), przynoszenia stroju sportowego (realizowane we wspoétpracy z wychowawcami,

nauczycielem w-f oraz zaje¢ swietlicowych).

Rodzice wskazuja, ze mogq zgtaszaé swoje propozycje zmian dotyczace zasad postepowania w szkole, praw
i obowigzkéw uczniéw. Prowadzone sa dyskusje na zebraniach rodzicow w klasach oraz na zebraniach Rady
Rodzicdw. Rada Rodzicow zapoznaje sie z dokumentami i opiniuje je, np. program wychowawczy i program
profilaktyki, procedury iregulaminy, WSO. W klasie rodzice wyrazajag swoje opinie i zatwierdzajq plan
wychowawczy. Ponadto rodzice na biezaco moga przekazywaé swoje uwagi np. przez dziennik Librus. W tym
roku szkolnym rodzice zaakceptowali przedstawione do opinii dokumenty bez poprawek, nie wniesli swoich
uwag i nie proponowali zmian czy modyfikacji. Wedtug rodzicéw wyczerpujg one ich oczekiwania, sg zrozumiate
i przejrzyste. Zobowigzali sie natomiast do pomocy przy realizacji przedsiewzie¢ szkoty, np. imprezy
Srodowiskowe, przedstawienia, wyjazdy i wycieczki. Wyrazajg ponadto zdanie, ze wazna jest w tym wzgledzie
wspoétpraca Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow - SU przedstawia swoje dziatania, ktére chcieliby
zrealizowaé, a Rada Rodzicédw wiacza sie do organizacji tych dziatan. Wedtug nich szkota jest otwarta,
przyjazna, kazdy moze wyrazi¢ swoje zdanie ibedzie na pewno wystuchany przez dyrekcje, nauczycieli
i wychowawcow, nie ignoruje sie zgtaszanych zapytan. Sq przekonani, ze jesli pojawig sie propozycje ich zmian,
wszystko, co bedzie mozliwe do zmiany, bedzie zmienione. Rowniez uczniowie majg mozliwos$¢ zgtaszania
propozycji. Wedtug nich najczesciej zgtaszaja chec organizowania réznych imprez szkolnych, np. otrzesiny,
halloween, udziat w akcjach charytatywnych - zbidrki nakretek, karmy. Inng propozycja zgtoszong wspodlnie
Z nauczycielami byto powstanie radiowezta. Uczniowie podajq, ze napisali podanie do pani dyrektor, ustalili z nig
i nauczycielami, ze w poniedziatek, srodek i piatek oni bedg wybiera¢ muzyke, jakg beda stuchac na przerwach,
a we wtorek i srode nauczyciele. SU wyznacza dyzury uczniowskie przy sprzecie. Sami réwniez podjeli decyzje,
jakie sekcje bedg funkcjonowaty w Samorzadzie Uczniowskim. Kazda sekcja ma za zadanie zbieranie pomystow

do realizacji. Uczniowie wskazujg, ze na razie nie byto propozycji, ktéra bytaby odrzucona przez panig dyrektor.
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Wymaganie:

Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Szkola Podstawowa im. Kazimierza Gorskiego w Lejkowie podejmuje szereg dzialan majacych
na celu wspomaganie rozwoju uczniow biorac pod uwage ich indywidualng sytuacje i warunki
spoteczne. Nauczyciele rozpoznaja mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, a takze
sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczna kazdego ucznia. Pozwala to na wdrazanie dziatan
adekwatnych do zdiagnozowanych potrzeb uczniow, kierowanych zaréwno do uczniow
wymagajacych szczegdélnego wsparcia i z trudnosciami w nauce, jak i do uczniéw zdolnych. Oferta
zaje¢ pozalekcyjnych jest dos¢ bogata, dzieki czemu wszyscy uczniowie maja mozliwosc¢
uczestniczenia w wybranych przez siebie lub specjalnie dla nich zorganizowanych zajeciach.
Powszechnym zjawiskiem w szkole jest indywidualizacja pracy z uczniem, co widoczne byto podczas
obserwowanych lekcji i zaje¢ swietlicowych. Nauczyciele wierza w mozliwoséci uczniéw i daja im
odpowiednie wsparcie indywidualizujac proces nauczania i motywujac ich do efektywnego uczenia
sie. Najczesciej stosowane formy indywidualizacji to: r6znicowanie metod, form pracy, srodkéw
dydaktycznych, przy uwzglednieniu zréznicowanych stylow uczenia sie uczniow (wzrokowcy,
stuchowcy, kinestetycy), wykorzystywanie réznych strategii motywowania uczniow, monitorowanie
angazowania sie w zajecia, sposobu wykonywania 2zadain przez dzieci, respektowanie
zroéznicowanego tempa pracy uczniow, uwzglednianie zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach
poradni psychologiczno-pedagogicznych, réznicowanie sposobow sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci (prace pisemne, wypowiedzi ustne, dziatania praktyczne). W szkole prowadzona jest
efektywna wspétpraca z rodzicami iinstytucjami w celu niwelowania trudnosci $rodowiskowych
oraz rozwijania zainteresowan uczniéw. Zapewniona jest pomoc i wsparcie edukacyjne,
wychowawcze oraz socjalne uczniom oraz ich rodzinom, wynikajace z biezacych potrzeb,
adekwatnie do sytuacji ucznia. Udzielana przez szkote pomoc odpowiada oczekiwaniom i potrzebom
wszystkich uczniow i rodzicow. Powyzsze argumenty swiadcza o spetnianiu przez szkote wymagania

na poziomie podstawowym i podejmowaniu dziatan z wysokiego poziomu wymagania.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia. (VI/1)

Szkota prowadzi systemowe rozpoznanie mozliwosci psychofizycznych, potrzeb rozwojowych
i sytuacji spotecznej kazdego ucznia. Nauczyciele podaja, ze rozpoznanie zdolnosci, mozliwosci i potrzeb
ucznibw opiera sie na: analizie dokumentédw ucznidw, wtym opinii iorzeczen z poradni
psychologiczno-pedagogicznej, rozmowach z uczniami iich rodzicami, obserwacji zachowan kazdego ucznia,
statym monitorowaniu osiggnie¢ kazdego ucznia oraz wymianie spostrzezen z innymi nauczycielami. Z danych
dyrektora szkoty wynika, iz nauczyciele dodatkowo prowadza diagnozy wstepne, majace na celu rozpoznanie
mozliwosci psychofizycznych i sposobdw uczenia sie uczniéw oraz diagnozy koncowe. Wiekszos$¢ ankietowanych
rodzicbw podaje, Ze nauczyciele rozmawiaja z nimi o mozliwosciach i potrzebach ich dzieci (wykres 1j),
natomiast uczniowie, Zze nauczyciele rozmawiajg z nimi o ich trudnosciach w nauce (wykres 2j) io ich
zainteresowaniach (wykres 3j). Poza tym uczniowie twierdzg, ze nauczyciele rozmawiajga z nimi o tym, w jaki
sposéb lubig sie uczy¢ (wykres 4j). Z danych dyrektora wynika, ze 18 ucznidw zostato rozpoznanych jako
potrzebujacych wsparcia z uwagi na specyficzne trudnosci w uczeniu sie, gtdwnie ze wzgledu na zdiagnozowang,
dysleksje rozwojowgq, 2 zostato objetych programem wsparcia ze wzgledu na specjalne potrzeby edukacyjne
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego: 1 - niepetnosprawnosc intelektualna w stopniu
lekkim, 1 — obustronny niedostuch. Ponadto w zajeciach rozwijajacych uzdolnienia uczestniczy 74 uczniéw: koto
przyrodnicze - 6 ucznidéw, koto informatyczne - 2 ucznidw, szkolne koto wolontariatu — 12 wolontariuszy, koto
muzyczne ,Mini - schola” - 5 ucznidw, druzyna zuchowa - 6 zuchdw, druzyna harcerska - 12 harcerzy, Szkolne

Koto Sportowe - 22 sportowcoéw, Uczniowski Klub Sportowy ,Grabowa” - 10 sportowcéw.
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Obszar badania: Zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych

szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb
kazdego ucznia. (VI/2)

Szkota podejmuje réznorodne dziatania w ramach zajeé¢ obowiazkowych, jak i pozalekcyjnych,
adekwatne do rozpoznawanych potrzeb kazdego ucznia. Wiekszos$¢ uczniéw podaje, ze w ich szkole s
zajecia pozalekcyjne, ktoére ich interesujg (wykres 1j), ktére sg im potrzebne, nawet jesli nie zawsze majq
ochote w nich uczestniczy¢ (wykres 2j). Wiekszos$¢ rodzicéw twierdzi, ze zajecia pozalekcyjne w szkole sg
dostosowane do potrzeb ich dzieci (wykres 3j). Wszyscy uczniowie uwazajq, ze plan lekcji jest tak utozony,
ze mogq uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach pozalekcyjnych, ktére ich interesujg (wykres 4j). Z danych
dyrektora wynika, ze szkota organizuje nauczanie indywidualne, statgq opieke nauczyciela wspomagajacego,
zajecia rewalidacyjne, zajecia specjalistyczne (logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne, socjoterapeutyczne)
oraz zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze zj. polskiego, matematyki, przyrody ij. angielskiego oraz zajecia
rozwijajace zainteresowania ucznidow: ZHP, Koto Moni Schola, Szkolne Koto Wolontariatu, Koto Informatyczne,
SKS izajecia UKS. W szkole prowadzone s zajecia rozwijajace z przyrody, przygotowujgce ucznidéw
do konkurséw przedmiotowych z jezyka polskiego, matematyki ijezyka angielskiego. W wyniku wnioskéw
ptynacych z rozpoznawania potrzeb i mozliwosci ucznidw nauczyciele réznicujg wymagania i metody pracy
stosownie do mozliwosci uczniéw; stosujgq indywidualizacje pracy na zajeciach lekcyjnych, z uwzglednieniem
zalecen okreslonych w orzeczeniach i opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznej; dostosowujg metody
i Srodki dydaktyczne w odniesieniu do ucznia i oddziatu, np. dostosowanie tempa pracy na zajeciach, wydtuzenie

czasu pracy, dla tych, ktérzy tego potrzebuja, stawianie uczniom realnych celdw do zrealizowania na zajeciach,
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ukierunkowanie uczniéw na pokonywanie trudnosci, wykorzystujg rézne metody aktywizujace ucznidw do pracy
na lekcjach; motywuja poprzez stosowanie pochwat i docenienie wysitku w pracy na lekcji; integrujg zespoty
klasowe; angazujg ucznidéw w dziatania spoteczne na rzecz szkoty i spotecznosci lokalnej; zachecaja ucznidw
do udziatu w zajeciach dodatkowych, konkursach, zawodach oraz rozwijajg ich zainteresowania na zajeciach
pozalekcyjnych. Ponadto w ankiecie nauczyciele wskazujg naformy wspierania uczniéw o specjalnych

potrzebach, ktére stosujg, a mianowicie:

e na biezaco udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu trudnosci w nauce, probleméw rodzinnych,
spotecznych, emocjonalnych;

e« pomagajg uczniom odkrywaé optymalne dla nich sposoby uczenia sie i dobiera¢ wtasciwe metody
zapamietywania nowych tresci i nabywania umiejetnosci;

o prowadza zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i zajecia specjalistyczne
(np. korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne);

e organizujg pomoc socjalng dla uczniéw w trudnej sytuaciji ;

e organizujg porady i konsultacje indywidualne dla ucznidw;

e organizujq dla uczniéw zajecia warsztatowe, pogadanki, prelekcje prowadzone przez osoby z instytucji
wspierajqcych prace szkoty;

o udostepniajg badz polecajg uczniom materiaty informacyjne, ulotki, foldery, stosowna literature;

e rozmawiaja z uczniem zawsze, kiedy zauwazg jakis problem (dydaktyczny, wychowawczy,
spoteczny);

e podejmujg wspotprace z instytucjami specjalistycznymi (poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

osrodek pomocy spotecznej, osrodek wsparcia rodziny, sad dla nieletnich).
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Plan lekeii (i dojazdéw) jest uloZony
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W wymaganiu "Szkota lub placowka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji." w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane
Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W szkole Iub placéwce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacji w odniesieniu do kazdego ucznia. (VI/3)

Nauczyciele podejmuja dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacyjnego,
w odniesieniu do kazdego ucznia. Obserwacje zaje¢ wskazujg, ze nauczyciele indywidualizujac proces
nauczania obejmujg swoimi dziataniami wszystkich ucznidw poprzez indywidualne wspomaganie uczniéw
podczas wykonywania zadan na lekcji; monitorowanie angazowania sie w zajecia, sposobu wykonywania zadan,
nabywania wiedzy iumiejetnosci przez kazdego ucznia; rdéznicowanie sposobdw sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci (prace pisemne, wypowiedzi ustne, dziatania praktyczne); stwarzanie uczniom okazji
do odniesienia sukcesu na miare ich mozliwosci; réznicowanie tempa pracy; uwzglednianie zalecenn zawartych
w opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno-pedagogicznych; przydziat ucznidw do grup w sposob
zamierzony, badz taczac celowo w grupy ucznidw o roznych preferencjach; stosowanie réznych strategii
motywowania i wyzwalania aktywnosci ucznidow. Rzadziej nauczyciele stosowali réznicowanie zakresu
materiatu, rodzaju zadan istopnia ich trudnosci czy udzielanie uczniowi informacji zwrotnej. Podczas
obserwowanych zaje¢ Swietlicowych zauwazono, ze wychowawca prowadzi zajecia z uwzglednieniem
indywidualnego podejscia do kazdego ucznia, stosujac rézne metody pracy (pogadanka, opowiadanie) i metody
aktywizujace (praca w parach, w grupie, burza mdzgdéw). Wszyscy ankietowani nauczyciele twierdza,

ze obejmuja wszystkich, badz prawie wszystkich uczniéw indywidualizacjg w procesie edukacyjnym (wykres 1j),
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a stosowane przez nich regularnie podczas zaje¢ sposoby indywidualizowania to gtéwnie: réznicowanie metod,
form pracy, srodkow dydaktycznych z uwzglednieniem zréznicowanych styléw uczenia sie uczniow (wzrokowcy,
stuchowcy, kinestetycy); respektowanie zréznicowanego tempa pracy ucznidow, rdznicowanie sposobow
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci; stosowanie réznorodnych strategii motywowania ucznidow, uwzglednianie
zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno-pedagogicznej, jak i monitorowanie

wykonywania przez uczniéw zadan.
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Obszar badania: Szkota lub placdwka pomaga przezwyciezy¢ trudnosci ucznia wynikajace z
jego sytuacji spotecznej. (VI/4)

Szkota podejmuje adekwatne do potrzeb, dzialania narzecz przezwyciezania trudnosci
wynikajacych z sytuacji spotecznej uczniow. Zdaniem rodzicow w szkole uwzglednia sie potrzeby
wszystkich uczniéw. Dziatania podejmowane przez szkote w celu przezwyciezenia trudnosci uczniéw ze wzgledu
na ich sytuacje spoteczng to: wspotpraca z GOPS i asystentami rodzin, stypendia socjalne od gminy, wyprawki
szkolne, dozywianie w szkole, wspétpraca nauczycieli z rodzicami i uczniami, wspdlne ustalanie stanowiska
i dziatan wobec dziecka, zajecia wyrownawcze i dla zdolnych, zajecia kétek zainteresowan, indywidualna pomoc
dla dziecka po chorobie udzielona przez nauczycieli dla nadrobienia materiatu, wdrazanie dzieci do pomocy
kolezenskiej, opieka swietlicowa, "Sciggniecie" filii biblioteki gminnej do szkoty - fatwiejszy dostep do ksigzek,
rozmowy o przeczytanych ksigzkach, budzenie irozwijanie przez bibliotekarza zainteresowan czytelniczych
dzieci. Nauczyciele podajg, iz w celu przezwyciezania trudnosci ucznidéw wynikajacych z ich sytuacji spotecznej,
szkota prowadzi opieke $wietlicowg, podczas ktorej uczniowie Ci uzyskujg pomoc w odrabianiu prac domowych
i przygotowaniu sie do lekcji, nauczyciele podnosza poczucie wartoséci dziecka poprzez jego aktywny udziat
w zajeciach zuchowych i sportowych oraz nagradzanie za udzielane odpowiedzi na pytania konkursowe podczas

apeli, dostosowujg wymagania edukacyjne do mozliwosci i potrzeb psychofizycznych ucznia, podejmujg
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wspotprace z instytucjami odpowiedzialnymi za wspieranie rozwoju dziecka. Ponadto w wyniku stwierdzonego
problemu wychowawczego, zwigzanego z agresywnym i wulgarnym zachowaniem 4 uczniow, ktore jest
nastepstwem problemoéw spotecznych $rodowiska z ktérego sie wywodza, zwotano spotkanie zespotu
wychowawczo-profilaktycznego i zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, podczas ktorego ustalono

nastepujace cele do realizacji:

e wspodtpraca z rodzicami odnosnie podejmowania wspdlnych oddziatywan wychowawczych w celu
poprawy zachowania ucznidéw poprzez udzielenie rodzicom porad na temat stylu wychowania, jak
pomdc dziecku radzi¢ sobie ze ztoscig, stosowanie systemu kar inagréod oraz wprowadzenie
regulaminu domowego dla dzieci irodzicow w zakresie zachowania i wypetniania obowigzkow,
kontaktowania sie ze szkotg, atakze udziatu rodzicow w zajeciach ,Szkota dla Rodzicéw
i Wychowawcéw” w celu ksztattowania postaw wychowawczych sprzyjajacych skutecznemu
komunikowaniu sie i budowaniu bliskich relacji z dzieckiem;

e wspomaganie procesu edukacyjnego - wsparcie wychowawcdéw: przeprowadzenie metodg sondazu
diagnostycznego ankiety dotyczacej ,Adaptacji uczniow w nowej szkole”, ktéra postuzyta do poznania
stopnia adaptacji i samopoczucia ucznidw w nowej szkole, realizacja przez pedagoga i wychowawce
klasy 1 zalecen z przeprowadzonej analizy, tj. zajecia integracyjne w celu poprawienia relacji
i zapobiegania wystepowania niewtasciwych zachowan wsréd réwiesnikéw, zapoznanie z prawami
i obowigzkami ucznia, wprowadzenie zasad obowigzujacych w klasie, udziat ucznidw w zajeciach
pozalekcyjnych, przeprowadzanie rozméw dyscyplinujgco-korygujacych z uczniami przejawiajacymi
niewtasciwe zachowanie, pomoc pedagoga w monitorowaniu zachowania i motywowaniu do pracy
na lekcji ucznia klasy II w poprzednim roku szkolnym, przeprowadzenie spotkania z rodzicami
ucznidw klasy I, omodwienie sytuacji dydaktyczno-wychowawczej oraz bezpieczenstwa w klasie,
spotkania indywidualne z rodzicami, zorganizowanie spotkania rodzicéw z psychologiem na temat:
,Rodzicielstwo” - pomoc rodzicom iich dzieciom w nawigzaniu blizszych relacji emocjonalnych
i pomoc w efektywniejszym funkcjonowaniu na co dzien, zorganizowanie dla Rady Pedagogicznej
szkolen zwiekszajacych umiejetnosci wychowawcze (kurs doksztatcajacy - ,Szkota dla Rodzicow
i Wychowawcdéw” oraz ,Profilaktyka przemocy réwiesniczej”.);

e wspotpraca z GOPS w Malechowie - konsultacje z asystentem rodzin w sprawie przeprowadzanych
badan uczniéw w poradni, zaniedbywania funkcji rodzicielskiej, nieobecnosci na zebraniu z rodzicami,
niewtasciwego funkcjonowania i nieobecnosci uczniéw w szkole;

e wspoétpraca z Powiatowa Poradnig  Psychologiczno-Pedagogiczng w Stawnie -  konsultacje
z pracownikami poradni w sprawie ustalenia terminu badania za zgoda rodzica, przekazywania opinii
na temat udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz funkcjonowania ucznidw
w $rodowisku szkolnym;

e wspotpraca z przedstawicielem Komendy Powiatowej Policji w celu przeprowadzenia rozmoéw
profilaktycznych z uczniami;

e wspbtpraca z Sadem Rodzinnym i Nieletnich: wnioskowanie o wglad w sytuacje rodzinng uczniow,
wnioskowanie 0 wszczecie postepowania w sprawie demoralizacji nieletnich;

o utrzymywanie Scistej wspdtpracy z kuratorami rodzinnymi uczniéw pochodzacych z rodzin objetych
opieka sadu.

Dzieki podjetym dziataniom zachowanie ucznidw w roku szkolnym 2016/2017 ulegto poprawie. Uczniowie

podejmujg proby kontrolowania niewtasciwego zachowania. Znacznie czesciej informujg pedagoga i nauczycieli
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o zaistniatych problemach w kontaktach z uczniami szkoty, maja lepsze relacje z réwiesnikami, starajq sie
skupi¢ uwage na lekcjach. W dalszym ciqgu prowadzone bedg dla ucznidw i nauczycieli dziatania majace na celu
poprawe w funkcjonowaniu dzieci, jak np.udziat nauczycieli w programie profilaktycznym ,Golden 5”, warsztaty
dla ucznidéw klas I-III pod katem radzenia sobie ze ztoscig.W opinii partneréw uwarunkowaniami wystepujgcymi

w $rodowisku lokalnym, ktére moga mie¢ wptyw na trudnosci uczniéw sa:

o styl zycia rodzin utrzymujacych sie z zasitkéw - dzieci nie majg wzorca nauki i pracy;

e rodziny dysfunkcyjne z réznych przyczyn - samotnie wychowujacy rodzice, rodziny zastepcze, dzieci
w pogotowiu opiekunczym, brak umiejetnosci wychowawczych rodzicow;

e bezrobocie i alkoholizm;

e duzy teren szkoty - wioski bardzo mate, oddalone od siebie o wiele kilometrow - czesto w takiej
wiosce jest tylko jedno dziecko;

e brak dostepu do klubéw sportowych iinstytucji kultury poza szkotg (szkota musi te potrzeby
zaspokoic);

o brak swiadomosci rodzicow o dysfunkcjach dzieci, brak motywacji uczniow przez rodzicéw do nauki.

Partnerzy wskazujg na liczne dziatania szkoty we wspodtpracy z nimi, dzieki ktédrym placowka pomaga uczniom

W przezwyciezaniu trudnosci, jak:

e rozmowy policji z dzie¢mi i rodzicami przy wspotudziale pedagoga, wspotpraca z policja w zakresie
wsparcia w kontaktach z uczniami poszkodowanymi, zajecia weekendowe w szkole, np. rajd szkolny
pod opiekg policji - wykorzystanie sytuacji do nauki bezpiecznego poruszania sie po drogach,
szkolenia i pogadanki dla dzieci ( klasy I-III - ,Bezpieczna droga do szkoty”, ,Kontakty z obcymi”,
klasy IV-VI ,Bezpieczny Internet”, rozmowy o dopalaczach), peilny przeptyw informacji pomiedzy
szkotg i policjag w zakresie trudnosci wychowawczych uczniéw i dzieci objetych pomocg asystenta
rodziny czy kuratora sgdowego;

« w celu podniesienia kompetencji i umiejetnosci reagowania na nietypowe i kryzysowe sytuacje
w szkole przez nauczycieli, w placowce zorganizowano i przeprowadzono Szkote dla Wychowawcéw
(40 godzin szkolenia i warsztatow umiejetnosci), wprowadzenie w szkole Programu Golden 5 -
bezposrednia, stata i intensywna praca z wybrang 5 dzieci w klasie - dzielenie sie do$wiadczeniami,
omowienie przypadkow, wprowadzenie procedury interwencyjnej w sytuacji kryzysowej;

o szkolenia dla uczniéw przy wspotpracy z PPP - ,Uwierz w siebie”;

o Scista wspdtpraca pedagoga z poradnig, np. w zakresie diagnozowania uczniéow, udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, diagnoza 6 i 7-latkbw pod katem ryzyka dysleksji, prowadzenie
na terenie placowki ,Szkoty dla rodzicéw” i dodatkowo dla rodzin z osiedla socjalnego w miejscowej
Swietlicy, wsparcie pedagogiczne dla dzieci z tych rodzin,

e prosba szkoty o pomoc interwencyjng poradni - wsparcie psychologa po wypadku komunikacyjnym
autobusu szkolnego w ubiegtym roku;

e wspdlne organizowanie izapraszanie przez szkote doimprez $rodowiskowych Gimnazjum
w Malechowie, np. Rajd Rowerowy - petna organizacja po stronie SP, wsparcie bezpieczenstwa przez
policje, wspdtpraca i uczestnictwo dzieci z SP w imprezach i konkursach $rodowiskowych, np. ,Gra

terenowa z patronem Gimnazjum”;
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o wspoétpraca i przeptyw informacji o dysfunkcjach, zdolnosciach i funkcjonowaniu uczniéw
przechodzgacych do Gimnazjum w Malechowie;

o szkota przyczynia sie do podnoszenia bezpieczenstwa ekonomicznego swoich uczniéow - informacje
0 dzieciach potrzebujacych pomocy i wsparcia za strony GOPS, zwracanie sie o pomoc dla dzieci,
informacje o dysfunkcjach finansowych rodzin, czego efektem jest szybsza pomoc konkretnym
rodzinom w terenie, dozywianie;

e petna informacja i systematyczna wspédtpraca pedagoga z asystentem rodziny, wspdlne dziatania
na rzecz dzieci dla wspomozenia dysfunkcyjnych rodzin;

e pedagog jest cztonkiem Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego i Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych, dzieki czemu pozyskuje fundusze na dziatania profilaktyczne;

e wspdélne z partnerami konkursy, np. ,Stop przemocy”, ,Dopalacze”, wspodtpraca w ramach
,Szlachetnej Paczki”, pomoc szkoty poprzez zorganizowanie kiermaszu dla dziewczynki — uczennicy po
udarze mdzgu oraz wsparcie psychologiczne i terapeutyczne dla dziecka;

e rozwijanie talentow i zainteresowan sportowych uczniéw - UKS Lejkowo wspdtpracuje z osciennymi
klubami Arkadia Malechowo i UKS Niemica, wdrazanie dzieci z rodzin dysfunkcyjnych i patologicznych
do przedsiewzie¢ sportowych, udziat UKSu w Battyckiej Lidze Orlik - kat. Klasa 4 i mtodsi w pitce
noznej;

o wspodtpraca szkoty z Gminna Biblioteka Publiczna w Malechowie - Filia w Lejkowie ma swojq, siedzibe
na terenie szkoty co przybliza i zwieksza dostepnosci zbioréw bibliotecznych dla ucznidow, wspdtpraca
w ramach konkursu - ,Ptaki, ptaszki i ptaszeta polne” - przygotowanie uczniéw do konkursu,
organizowanie wspdlnych wyjazdow do Biblioteki w Koszalinie na lekcje biblioteczne, do Muzeum
w Koszalinie na lekcje i warsztaty muzealne, wspotpraca z Powiatowg Bibliotekg w Stawnie.

Obszar badania: W opinii rodzicdw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom. (VI/5)

Wsparcie otrzymywane w szkole odpowiada potrzebom ucznidw. Wiekszos$¢ ucznidw w ankiecie "Méj
dzien", twierdzi, ze nauczyciele dajq im do zrozumienia, ze wierzg w ich mozliwosci (wykres 1j). W ankiecie
"Moja Szkofa", wiekszos$¢ ucznidéw podaje, ze nauczyciele stuzg im pomocg, kiedy tego potrzebujg (wykres 2j)
i wierza, ze mogq nauczyc¢ sie nawet trudnych rzeczy (wykres 3j). Wiekszos$¢ ankietowanych rodzicow twierdzi,

ze nauczyciele i wychowawcy, stuza rada i wsparciem ich dzieciom w sytuacjach trudnych (wykresy 4j-5j).
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Raport sporzadzili

+ Jolanta Krajewska-Krupa

o Katarzyna Dajczak

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:
12.12.2016
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