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Stopien awansu zawodowego: nauczyciel mianowany



CELE ROZWOJU ZAWODOWEGO:

e rozwijanie umiejetnosci zawodowych jako nauczyciela technologii informacyjnych;

e podniesienie jakos$ci wlasnego warsztatu pracy;

e poszerzanie wiedzy ucznidw na temat nowosci technologii informacyjnej;

e poprzez nowe projekty informatyczne zwigkszanie wachlarza zajg¢ dodatkowych szkoty;

e rozwijanie, a nastgpnie wykorzystanie umiejetnosci informatycznych w celu podwyzszenia jako$ci pracy szkoty;

e uzyskanie awansu stopnia zawodowego nauczyciela dyplomowanego;



Podstawa prawna:

e ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.),
e ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 ze zm.),
e ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz.60 ze zm.),

e ustawa z 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji os§wiatowej (Dz. U. z 2014 r., p0z.949),

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189).



Plan rozwoju zawodowego uwzglednia wymagania zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j

z dnia 01.03.2013 roku w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli.

Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia nauczyciela dyplomowaneqo.

1. Uzyskiwanie pozytywnych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej na skutek wdrozenia dzialan majacych na celu
doskonalenie pracy wlasnej i podniesienie jakoSci pracy szkoly.

(§ 8 ust. 2 pkt.1)

Zadania do realizacji

Formy realizacji zadan

Termin realizacji

Zapoznanie z procedurami awansu zawodowego.

Analiza przepiséw prawa o§wiatowego dotyczacych awansu
zawodowego:
Karta Nauczyciela, Rozporzadzenia.

Sledzenie aktow prawnych wnoszacych poprawki do ustawy
dotyczacej awansu zawodowego.

IX 2017r.

Caly okres stazu,
na biezgco.

Biezaca analiza zasad funkcjonowania i
organizacji zadan szkoly.

Analizowanie dokumentow szkoty: Statutu,
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

Systematycznie caty okres stazu.

Udzial w réznych formach doskonalenia w
zakresie pracy wychowawczo-dydaktycznej i
opiekunczej oraz wykorzystanie jej w celu
podnoszenia jakoSci pracy szkoly.

Samodoskonalenie, uzyskiwanie roznych kwalifikacji oraz
doskonalenie zawodowe zgodnie z wlasnymi
zainteresowaniami oraz potrzebami szkoty - szkolenia,
warsztaty metodyczne, kursy doskonalace.

Zapoznawanie si¢ z literaturg pedagogiczng oraz baza
internetowa gromadzacg materialy z tego zakresu.

Caly okres stazu wg. potrzeb szkoty 1
zainteresowan nauczyciela.

Caly okres stazu..

Wspélpraca przy organizacji uroczystosci
szkolnych.

Odpowiedzialno$¢ za oprawe techniczng (audiowizualng)
podczas uroczystosci szkolnych.

Zgodnie z harmonogramem szkoty.




Wspolorganizacja, organizacja wycieczek
szkolnych, spotkan pozalekcyjnych.

Woycieczki przedmiotowe w celu wzbogacenia wiedzy
technicznej oraz spotkania integrujgce grupe, organizacja
spotkan migdzyszkolnych - wspotpraca z SP Malechowo.

Caly okres stazu.

Praca z uczniem zdolnym.

Prowadzenie kot przedmiotowych — wzbudzanie szerszych
zainteresowan uczniow ,,Robotyka”.

Udzial w konkursach migdzyszkolnych.

Rok Szkolny 2017/2018.

Il Semestr Roku Szkolnego 2017/2018,
2018/2018 i 2019/2020.

Podejmowanie dodatkowych zadan w szkole.

Opieka nad monitoringiem szkoty, strong internetowa,
administrator dziennika elektronicznego.

Caly okres stazu.

Tworzenie wlasnego warsztatu pracy.

Opracowywanie 1 modyfikowanie rozkladéw materiatu.
Stosowanie aktywnych metod nauczania. Dobieranie
réznorodnych metod i narzedzi w procesie sprawdzania
wiadomosci i oceniania uczniow.

Gromadzenie i stala aktualizacja materiatow, pomocy

dydaktycznych.

Caly okres stazu.




2. Wykorzystywanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej.

(§ 8 ust.2 pkt.2)

Zadania do wykonania

Przygotowanie dokumentacji dotyczacej awansu
zawodowego.

Przygotowanie pomocy dydaktycznych -
wykorzystanie technologii informacyjnej.

Formy i sposoby realizacji

Przygotowanie w formie elektronicznej planu rozwoju
zawodowego.

Udzial w roznych formach ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego.

Opracowywanie testow, dokumentacji, scenariuszy,
materialéw do lekcji.
Przygotowanie kart pracy, dyplomdéw, zaproszen.

Termin realizacji

Wrzesien 2017

Wrzesien 2017 — szkolenie Awans
Zawodowy Nauczyciela,
Caly okres stazu.

Caly okres stazu.

Wykorzystanie technologii informacyjnej w
pracy z uczniami.

Przygotowanie zaj¢¢ z wykorzystaniem technik
multimedialnych: projektor, tablice interaktywne.
Analiza wynikow testow, zadan w formie tabel oraz
zestawien elektronicznych.

Caly okres stazu.

Doskonalenie umieje¢tnosci pracy z komputerem i
programami.

Uczestnictwo w odpowiednich szkoleniach.

Zgodnie z terminami dostepnych
szkolen.

Sledzenie aktualnosci na tematycznych portalach
internetowych.

Zapoznawanie si¢ z aktualno$ciami przedmiotowymi na
portalach internetowych.

Caly okres stazu.

Wykonywanie zadan na rzecz szkoly
z wykorzystaniem komputera.

Opieka nad strong internetowg szkoly poprzez jej
modyfikacj¢ oraz aktualizacje:

W szczego6lnosci zamieszczanie:

- informacji dla rodzicow 1 ucznidw,

- planu zaj¢¢ lekeyjnych oraz pozalekcyjnych,

- -informacji o konkursach dla uczniow,

- zdje¢ z uroczystosci szkolnych, wycieczek, spotkan,
konkurséw itp.

Administrowanie dziennika elektronicznego.

Caly okres stazu.

Caly okres stazu.
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Opieka nad monitoringiem szkoty.

Opieka nad siecig informatyczng w szkole.

Caty okres stazu.

Caty okres stazu.

3. Umiejetnos¢ dzielenia si¢ wiedza i doSwiadczeniem z innymi nauczycielami, w tym przez prowadzenie otwartych zajeé¢, w szczegolnosci dla
nauczycieli stazystow i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zaje¢¢ dla nauczycieli w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia

zawodowego lub innych zajec.
(§ 8 ust. 2 pkt.3)

Zadania do wykonania

Formy i sposoby realizacji

Termin realizacji

Prowadzenie zaje¢ otwartych dla
zainteresowanych nauczycieli.

Udzial w pracach zespoléw przedmiotowych.

Zajecia otwarte z informatyki dla nauczycieli z
wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

Wglad dla zainteresowanych nauczycieli w testy oraz analizg
ich wynikow.

Wymiana pogladéw, spostrzezen, doswiadczen z
poszczeg6lnymi nauczycielami. Dzielenie si¢
umiejetnosciami informatycznymi z zainteresowanymi
nauczycielami.

Udziat w programie Cato$ciowy Rozwoj Szkoty 1 podstawy
OK.

Okres od X — V Rok Szkolny
2017/2018, 2018/2019, 2019/2020.

Caly okres stazu.

Caly okres stazu.

Warsztaty zgodnie z harmonogramem.




4. Opracowanie i wdrozenie programu dzialan edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych lub innych zwiazanych odpowiednio z oSwiata,
pomoca spoleczng lub postepowaniem w sprawach nieletnich.
(§ 8 ust. 2 pkt.4a)

Zadania do wykonania Formy i sposoby realizacji Termin realizacji

Wspolpraca z rodzicami uczniow. Rozmowy indywidualne z rodzicami. Zgodnie z harmonogramem zebran
szkolnych oraz wg. potrzeb rodzica.

Kontakt telefoniczny oraz kontakt poprzez dziennik Caty okres stazu.
elektroniczny.
Dzialania w celu zaspokajania potrzeb Rozmowy z uczniem. Rozmowy z rodzicami. Wspdlpraca z | Caly okres stazu.
wychowawczych uczniéw oraz probleméw ich wychowawca oraz pedagogiem szkolnym.
dotykajacych.
Dostosowanie programu pracy z uczniem z Korzystanie z wiedzy i dos§wiadczenia pedagoga w celu Caly okres stazu.
opinig/orzeczeniem Poradni Psychologiczno- rozwigzywania problemow wychowawczych.
Pedagogicznej. Zapoznanie z opiniami Poradni Psychologiczno —

Pedagogicznej.

Opracowanie i wdrozenie programu pracy z uczniem z Okres od IX — X Rok Szkolny
opinig/orzeczeniem. 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020.
Program pracy z uczniem w celu podnoszenia Opracowanie oraz wdrozenie do realizacji programu Rok Szkolny 2016/2017.
umiejetnosci edukacyjnych. naprawczego w zakresie swego przedmiotu.
Opracowanie oraz wdrozenie do realizacji Zgromadzenie materialdow niezbednych do opracowania Okres od IX — X Rok Szkolny
programu dodatkowych zaje¢ informatycznych  autorskiego programu z zajg¢é ,,Robotyka” oraz merytoryczne |2017/2018.
»Robotyka”. opracowanie jego tresci.




5. Poszerzenie zakresu dzialan szkoly, w szczegolnosci dotyczacych zadan dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych.

(§ 8 ust. 2 pkt.4c)

Zadania do wykonania

Formy i sposoby realizacji

Termin realizacji

Zorganizowanie i prowadzenie dodatkowych
zaje¢ informatycznych ,,Robotyka”.

Przygotowanie uczniow do udzialu w
konkursach.

Uczestnictwo wraz z uczniami w réznych
aktywnosciach kultury.

Pomoc w przygotowywaniach szkolnych akcji.

Udzial w programie RPO 2014-2020.
Poprzez dodatkowe zajecia poszerzanie umiejetnosci
informatycznych i technicznych zdobytych na lekcji.

Organizowanie zaje¢ dodatkowych oraz tworzenie
dodatkowych materiatow dydaktycznych.

Kino, teatr.

Odpowiedzialnos¢ za oprawe audiowizualng.

Rok Szkolny 2017/2018

III kazdego roku — Turniej Wiedzy
Pozarniczej.

IV kazdego roku — Turniej
Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego.
IT Semestr kazdego roku — Karta
Rowerowa.

Caly okres stazu.

Zgodnie z harmonogramem szkoty.

6.Wykonywanie zadan na rzecz o§wiaty, pomocy spolecznej lub postepowania w sprawach nieletnich we wspélpracy z innymi osobami,
instytucjami samorzgdowymi lub innymi podmiotami.

(§ 8 ust.2 pkt.4e)

Zadania do wykonania

Formy i sposoby realizacji

Termin realizacji

Wspolpraca z Strazg Pozarna.

Przygotowywanie symulowanej akcji przeciwpozarowej.

Wedtug ustalonego harmonogramu
Szkoty?




Wspolpraca z Policja. Udziatl w Turnieju Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego. IV Roku Szkolnego 2017/2018,
2018/2019, 2019/2020.

Udzial w rzadowym programie rozwijania Opracowanie wniosku na dofinansowanie zakupu IX 2017.

szkolnej infrastruktury ,,Aktywna Tablica”. nowoczesnych technologii dla szkoty.

Udzial w programie ,,Bezpieczna +” Wspotpraca przy organizowaniu projektu ,,UKS dobry na X 2017.
stres”

7. Umiejetno$¢ rozpoznawania i rozwigzywania problemow edukacyjnych, wychowawczych lub opiekunczych.
(§ 8 ust.2 pkt.5)

Zadania do wykonania Formy i sposoby realizacji Termin realizacji
Opis i analiza dwoch przypadkoéw problemow Opis problemdéw, dobor wlasciwych metod, wyciagnigcie Caly okres stazu.
edukacyjnych, wychowawczych lub innych. wnioskow.
Opracowal: mgr inz. Daniel Wers ZATWIERDZAM DO REALIZACII

(podpis i pieczgtka Dyrektora Szkoty)
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